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Por el cual se define la Planta de Cargos Docentes y Directivos Docentes, asignadé al
Municipio de GOMEZ PLATA, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus.facultades
legales, en especial las conferidas en el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de-2015 y.el Decreto. 2016070005337 del 5 de octubre de
2016, -~ i

%  CONSIDERANDO QUE:

| ‘
De conformidad con el artn _ ;
Departamento, frente a los mumc;plos o.cé : _§ ribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados admmustr 1vos, de acUerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales atend|en:io los criterios de poblacion
atendida y por atender en condacnones de, eﬂmencna S|gu1endo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar Ia prestaaond | servuao educatlvo

N |
Mediante el Decreto 2016070005337 del 5-de ectubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretarlaw-de Educacuon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar ‘comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas.a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

afo 2001, corresponde al

El Departamento de Antioquia, solicité ante el Ministerio de Educacién Nacional, la
modificacion de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las
necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los 117
municipios no certificados de Antioquia, la cual se aprob6 mediante el Concepto Técnico
No. 2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modifico la planta de cargos del
personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, para la prestacion
del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2017070003058 del 06 de julio de 2017, se definid la planta de
cargos del municipio de GOMEZ PLATA indicando el numero de plazas requeridas para
atender la poblacic’m escolar en los niveles de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media para atender la prestacion del servicio educativo en los diferentes
establecimientos educativos ubicados en la zona urbana y rural. La planta de cargos fue
verificada con las autoridades administrativas, Alcalde, Secretario de Educacion Municipal
y Director de Nucleo Educativo adscrito a la Secretaria de Educacion de Antioquia, previo
estudio técnico considera que las plazas asignadas para el afio 2018, deben ser
modificadas previa las siguientes consideraciones.
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Por los Decretos que se enuncian a continuacion: D 2018070003594, 2018070003610,
2018070003612, 2018070003613, 2018070003614, 2018070003615, 2018070003616,
2018070003617, 2018070003618, respectivamente del 16 de noviembre de 2018, se
trasladaron (9) nueve plazas docentes del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa
Gémez Plata sede Escuela Urbana Gomez Plata, para la misma institucién sede Escuela
Urbana Isabel |, para el nivel de Basica Primaria. Lo anterior debido a que mediante oficio
2018020067748 del 02 de octubre de 2018, el seior LUIS GUILLERMO MESA
SANTAMARIA Director de Cobertura Educativa solicita a la Directora Juridica de la
Secretaria de Educacién de Antioquia, el cierre definitivo de la sede Escuela Urbana
Gomez Plata, perteneciente a la Institucién Educativa Gdmez Plata

Asi mismo, a través del Decreto 2018070003808 del 03 de diciembre de 2018, se trasladé
y convirtié una plaza docente del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Gomez
Plata sede Escuela Urbana Gomez Plata, para la misma Institucion sede Escuela Urbana
Isabel I, en el nivel de Preescolar.

Debido a las anteriores situaciones administrativas, y por la disminucion en el nimero de
alumnos efectivamente matriculados, se hace necesario definir la planta de cargos
docentes, directivos docentes, docentes de Aula y Lideres de apoyo, en cuanto a la
cantidad de plazas necesarias para atender la poblacién estudiantil matriculada en el afio
2018 del municipio de GOMEZ PLATA.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docentes y directivos docentes adscritos
a los establecimientos educativos del municipio de GOMEZ PLATA; para el afio 2018, la
cual quedara asi:

MUNICIPIO DE BELMIRA
PLANTA DIRECTIVOS

PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE TOTAL
INSTITUCION SEDE RECTOR COORDINADOR DIRECTOR RURAL DOCENTE ORIENTADOR DIRECTIVOS
Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural
I.E.R. LABORES PRINCIPAL 1 1
I.E.R. CARLOS GONZALEZ PRINCIPAL 1 1
.E. PRESBITERO RICARDO LUIS GUTIERREZ TOBON | PRINCIPAL 1 1 2
TOTAL 1 2 1 0 0 0 0 0 a
NIVEL TOTAL
MUNICIPIO DE BELMIRA bPREESCOLAR | PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA PLAZAS
DOCENTES Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural DOCENTES
1 2 6 24 9 16 3 5

66
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MUNICIPIO DE BELMIRA
REORGANIZACION PLANTA DOCENTES
ESTABLECIMIENTO NIVEL ToTAL
EDUCATIVO SEDE PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA PLAZAS
Urbana [ Rural Urbana | Rural Urbana | Rural Urbana Rural | DOCENTES

C. E. R. FRANCISCO
CARVAJAL BUILES 2 2
I.E.R. CARLOS C.E.R LA MIEL 1 1
GONZALEZ C.E.R. PLAYAS 2 2
C.E.R. ZAFRA 2 2
COLEGIO CARLOS GONZALEZ 1 5 9 3 18
C. E.R. LA CANDELARIA 1 1
{.E.R. LABORES C. E. R. PLAYITAS 1 1
C. E. R. QUEBRADITAS 1 1
|. E. R. LABORES 1 S 7 2 15
C. E. R. LA SALAZAR 1 1
L.E. PBRO. RICARDO C. E. R. SANTO DOMINGO 2 2
LUIS GUTIERREZ C. E.R.ELYUYAL 1 1
TOBON EU MARCO FIDEL SUAREZ 1 6 7
LICEQO PBRO. RICARDO 9 3 12

LUIS GUTIERREZ

TOTALES 1 2 6 24 9 16 3 5 66

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DA
Secrdtario de Educ
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D RES[TREPO BONNETT

i6n de Antioquia

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Proyectd: | CLARA INES GARCIA BETANCUR- Direccion de Talento Humano
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Revisd: BEATRIZ ELENA MUNOZ ALVAREZ - Profesional Universitaria
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Reviso: VIRGINIA SEPULVEDA VAHOS - Directora de Talento Humano
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Revisd: TERESITA AGUILAR GARCIA - Directora Juridica
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Revisé: JUAN EUGENIO MAYA LEMA - Subsecretario Administrativo
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontranigs ajusta:
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos paraia firma.

s a las normas y disposicic\es Id

ales vigentes y por lo tanto.
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